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16
Acta No. 1
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 27

Fecha | 2025/03/06 | Lugar | (Seccional Ubaté)
FACULTAD: Ingenieria
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria de Sistemas y

Computaciéon
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | Yeny Liliana Casas Méndez
ACADEMICO

NOMBRE DEL ESTUDIANTE William Steven Villamil Leén

DESIGNADO COMO

SECRETARIO:

N° DE IDENTIFICACION 1.076.664.608

FACULTAD Y PROGRAMA AL Facultad de Ingenieria

QUE PERTENECE: Programa Ingenieria de Sistemasy
Computaciéon

CORREO INSTITUCIONAL.: WSVILLAMIL@UCUNDINAMARCA.EDU.CO

Copia de la asistencia (Anexo 15 Folios) en donde consta que asistieron 163
Estudiantes

1. AGENDA DEL DIA:

1.1. BIENVENIDA 'Y SALUDO A LOS ASISTENTES

1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO
1.4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2. CONTENIDO
2.1. TEMAS INSTITUCIONALES

2.1.1 Plan rectoral / MEDIT
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2.1.2 Plan de desarrollo

2.1.3 Ruta de Acreditacidn/Acreditacion Institucional TEMAS DE
FACULTAD

2.1.4 Sensibilizacién a la comunidad estudiantil en el proceso de
autoevaluacion con fines de acreditacion.

2.1.5 Gestion ambiental
2.1.6 Pruebas Saber
2.1.7 Diagnosticos y Nivelatorios

2.2. TEMAS DE LA FACULTAD

2.1 Misién y Vision

2.2 Programas

2.3 programa Ingenieria de Sistemas y Computacion
2.4 acuerdos de opciones de grado

2.5 Articulacién con ruta de Posgrados

2.6 Workshop y Simposio

2.7 Metodologia campo de Aprendizaje

2.3.  TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
2.3.1 Planes de mejoramiento de condiciones de acreditacion y
autoevaluacion
2.3.2 ruta de transicion y resignacion curricular
2.3.3 movilidad internacional

2.3.4 Semilleros
2.3.5 Proyectos de gestién del conocimiento

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES
4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES
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1.2.

1.3.

La Coordinadora del Programa Yeny Liliana Casas Méndez se permite
dar la bienvenida a los asistentes, presenta su saludo y agradece la
participacion de cada uno de los miembros de la comunidad
estudiantil y administrativa.

DESIGNACION DEL SECRETARIO

La Coordinadora del Programa solicita a los presentes en el auditorio
un voluntario de los estudiantes para que actie como secretario para
el presente encuentro dialdgico.

INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

La coordinadora Yeny Liliana Casas procede socializar el informe de
resultados del encuentro Dialdgico y Formativo realizado el pasado dia
7 del mes 11 del Afio 2024, donde se habl6 de 3 temas tanto
institucionales de la facultad y temas especificos del programa, con
una asistencia total de 83 estudiantes a lo cual se hace recomendacion
de que todos los semestres debe registrar asistencia.

Se menciondé que la Universidad de Cundinamarca avanzd en su
proceso de acreditacion institucional con el Modelo Educativo Digital
Transmoderno (MEDIT), que integra aprendizaje practico y tecnologia,
ademas, se dialog6 sobre la especializacion que ya tiene registro
calificado y que es sobre inteligencia artificial. También se abordaron
temas como la misién, vision y programas, destacando el Programa de
Ingenieria de Sistemas y Computacién. Se discutieron temas de
acreditaciéon, autoevaluacién, opciones de grado, movilidad
internacional y articulaciones con posgrados. Ademas, se incentivo la
investigacion a través de semilleros como EBATE, PUCI y CREINNG,
facilitando el desarrollo de proyectos y ponencias.

2. CONTENIDO

2.1.

TEMAS INSTITUCIONALES

2.1.1 Plan rectoral / MEDIT

La Coordinadora del programa Yeny Liliana Casas menciona que el
plan rectoral viene proyectado a 4 afios, el actual se encuentra desde
el afio 2023 hasta el 2027. Este plan Rectoral esta organizado por cinco
factores que incluyen la misién de impacto y alta calidad transmoderna
translocal, la comunidad universitaria agentes de mejora y
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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transformacion, bienestar constitutivo de la vida y la libertad, expresion
de éxito académico y aseguramiento del aprendizaje, didlogo
latinoamericano y organizacion social del conocimiento y aprendizaje
viva. Lo que se esta haciendo es apuntarle a procesos de alta calidad,
teniendo en cuenta el MEDIT que es el modelo educativo que tiene la
Universidad. En ese sentido, el MEDIT y el plan rectoral tiene una
relacion directa con esa vision que ha tenido el doctor Adriano Mufioz
que se ha venido trabajando desde el afio 2015.

83 estudiantes
13GCA FACULTAD
DE INGENIERIA

CAC

Postgrados NG JAVIER HERNANDO GRACIA
{ Proyeccién de las actividades en la
L semana Ingenieria

| mision

| VISION
CALENDARIO ACADEMICO
MODALIDADES

2.1.2 Plan de desarrollo

El plan de desarrollo se viene trabajando desde el afio 2015 y tiene una
proyeccion hasta el 2027. En este afio, el plan se llamo institucion
translocal del siglo 21 y para el afio 2019 - 2023 se llam6 campo
multidimensional de aprendizaje el cual es donde se articula todos los
campos de aprendizaje, los institucionales, los disciplinares, donde nos
deja las actividades, donde se puede estar al pendiente de todo el
proceso de formacién y aprendizaje. Para el periodo 2023 — 2027 el
objetivo del plan rectoral es misidon de impacto y alta calidad lo que
significa que el programa entro en una ruta de acreditacion donde
nosotros estamos. Visionando ser una institucion de alta calidad.

2.1.3 Ruta de Acreditacion/Acreditacion Institucional

La gestora del conocimiento Maria Fernanda Neita, inicia la ruta de
acreditacion, en la que resalta que la Universidad de Cundinamarca se
esta enfocando en obtener la acreditacion de alta calidad para todos
sus programas de pregrado. Esta acreditacién, otorgada por el
Ministerio de Educacién Nacional, reconoce que la institucién cumple
con los requisitos minimos establecidos para garantizar una educacion
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de alta calidad. El proceso de acreditacion consta de tres etapas: en
primer lugar, la universidad realiza una autoevaluacion de sus
programas académicos; luego, se lleva a cabo una visita de los pares
académicos designados por el Consejo Nacional de Acreditacion,
quienes evallan la institucion. Su propédsito es mantener un analisis
constante, identificar fortalezas, proponer acciones de mejora y, sobre
todo, fomentar en los estudiantes el interés por la investigacion. En
cuanto al balance del 2024 para toda la universidad, se realizaron 11
visitas de pares académicos para evaluar 25 programas, incluidos los
de ingenieria de sistemas y computacién en Ubaté. Como resultado,
se obtuvieron 16 registros calificados, de los cuales 3 correspondieron
a programas de pregrado, 2 a maestrias y 11 a programas de
especializacion. La coordinadora intervino para sefialar que el
programa se encuentra actualmente en la fase de presentacion de las
condiciones iniciales, un informe donde se identifican los aspectos
pendientes para lograr una acreditacion de alta calidad. También hizo
un llamado a los estudiantes para que mejoren su nivel de inglés y sus
competencias en habilidades blandas, con el fin de contribuir al éxito
en la presentacion del informe de condiciones iniciales.

2.1.4 Sensibilizacién a la comunidad estudiantil en el proceso de
autoevaluacién con fines de acreditacion.

el objetivo de analizar, estar en constante evaluacion, qué se esta
haciendo bien, qué acciones de mejora se puede implementar y sobre
todo también despertar en los estudiantes el espiritu para que
investiguen.

Un balance del 2024 para toda la Universidad, se atendieron 11 visitas
de pares académicos para 25 programas, incluido ingenieria de
sistemas y computacion Ubaté. Obtencién de 16 registros calificados,
entre ellos 3 para programas de pregrado, 2 de maestria y 11
programas de especializaciones. La coordinadora interviene dando un
aporte de que el programa se encuentra en la presentacién de las
condiciones iniciales, que es el documento informe donde se identifica
gque nos hace falta para hacer un programa acreditado con alta calidad
y haciendo una invitacién a los estudiantes a mejorar el nivel de inglés
y la competencia competencias de habilidades blandas para poder
presentar el informe de condiciones iniciales con éxito.

2.1.5 Gestiéon ambiental

La sefiorita Angie Valeria GOmez Sanchez, hace la intervencion de
gestién ambiental la cual cuenta con dos rutas, una que es el modelo
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de operacion digital y sistemas de gestion que estan en la plataforma
principal de la Universidad. Los estudiantes tienen las
responsabilidades de ingresar a las instalaciones de la Universidad con
el sistema y es procurar el cuidado integral del medio ambiente, como
clasificar adecuadamente todo el tema de los residuos y cumplir con
todas las actividades que la universidad como sistema hacemos el pro
de cumplir los objetivos del sistema de gestion ambiental. La
universidad cuenta con una politica que es la 155 del 14 de noviembre
del 2018, que fue desde el momento que se cred el sistema de gestion
ambiental y ya estamos certificados desde el afio 2023 y el cual cuenta
con 5 programas, plan de gestion integral de residuos, el programa de
uso eficiente de energia, uso eficiente de agua, uso eficiente de
materiales y las eco practicas eficientes.

2.1.6 Pruebas Saber

La gestora del conocimiento Ménica Lorena Torres socializa el tema de
la prueba, ella resalta que este se presenta aproximadamente en
noveno semestre, existen dos condiciones que deben tener en cuenta
los estudiantes, la primera es la ruta que esté teniendo el programa
ingenieria de sistemas, estudiantes de octavo y noveno que debe
primero terminar de cursar el CAl catedra de la generacion siglo 21 y
aprobarlo con 3.5 y posterior a eso se hace el tema de pruebas saber.
Para los estudiantes de la nueva ruta ingenieria de sistemas y
computacion, el CAl esta disponible a partir del quinto semestre, pero
es importante que aprueben el diagnéstico para que lo puedan inscribir.
Ella resalta que los estudiantes que no aprueban este CAl, los de la
nueva ruta si tiene inconveniente, ya que tienen un crédito y les va a
afectar el promedio.

2.1.7 Diagnosticos y Nivelatorios

La gestora Adriana Patricia Estepa es la encargada de socializar el
tema de diagnésticos y nivelatorios, estos deben ser aprobados con
una nota de 3.5 y se encuentran dos fechas para presentarlo, la
primera vez es del 25 de febrero al 7 abril y la segunda del 8 abril al 12
de mayo, si los estudiantes no pasan esos diagnésticos, les
corresponde quedarse en un semestre realizando este proceso y se
toma como prerrequisito para el siguiente. Para el CAl de Catedra las
fechas de presentacion son del 25 de febrero al 17 de marzo. Y del 18
de marzo al 7 abril y el dia que deben presentarlo presencial en la
biblioteca del 8 abril al 6 de mayo y este es un requisito para prueba
saber.
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2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado

oregurize Apare | Respie ]

¢ Cuales son las Monografia, ruta de
opciones de trabajo A emprendimiento,
de grado

gue tiene la carrera | pasantia, obra de
de ingenierias de creacion artistica 'y
sistemas? Titulo de
especializacion.

2.2. TEMAS DE FACULTAD

El decano Javier Hernando Gracia da una cordial bienvenida a los estudiantes
y menciona que, en el proceso de acreditacion, el programa se encuentra
actualmente trabajando en el documento maestro para las condiciones
iniciales. En este momento, se esta desarrollando un plan de mejoramiento
gue permitir4, en un futuro cercano, realizar el ejercicio de acreditacion vy,

posteriormente, presentar el documento ante el CNA.

Ademas, destaca la intencion de crear un campo de aprendizaje institucional
basado en el encuentro dial6gico, con el objetivo de facilitar la interaccion
tecnolégica de los estudiantes. Este espacio permitira a los estudiantes
comunicar sus inquietudes y propuestas tanto a los programas académicos

como a la Universidad en su conjunto.

Adicionalmente, recalca a los estudiantes que es el Decano de la Facultad, y
gue esta disponible y siempre atento a las solicitudes de los estudiantes. Con

el fin de responder una pregunta de un estudiante, menciona las opciones que
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hay en el Programa como opcién de grado, que son monografia o articulo

publicable, pasantia, ruta de emprendimiento y semestre avanzado.

T~ daopcos AC Yy Regameno Estusa. X | + Crea [0} #  Iniciar sesion
<a Buscar texto o herramientas Q e @ ¢ a8 8
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Ry, &7 UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

ARTICULO 46.- OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO. Los estudiantes de pregrado
tendrén fas siguientes opciones para optar al titulo profesional del programa

1. o articulo Documento escrito producto del campo de
aprendizaje de Ciencia, Tecnologla e Innovacién (CTI)
2. Ruta emprendimiento e innovacién. Consiste en la present ac\én del plan de
emrendxmlento oonslruxdo dentro del campo de aprendizaje insti
. Tits p izacion. llaupeiénquolhnealemmmcompbmmrel
eomponema de pmlundmn. con los estudios de posgrado en el nivel de
una vez haya los diez (10) créditos correspondientes a la
mt. de aprendizaje dl prngram&

3 & para complementar su formacion a
través de su vxncu\actbn auna lnsmuc:én publlca © privada, desarrollando actividades
propias de su saber disciplinar.
5. Obra de creacién artistica. Es una produccién de conocimiento que aporta a la
reinterpretacion de la realidad, que se materializa y se comunica a través de los cddigos
propios de las disciplinas artisticas.

2.2.1. Mision y Vision
El gestor del conocimiento Juan Pablo Garzén procede a socializar los
temas de la facultad.

La mision facultad busca formal integralmente a lo que van a ser los
futuros lideres de la ingenieria para poder lograr esto, se propone
mejorar la calidad de vida de la humanidad, es decir, es un propésito
grande y por eso es por lo que nosotros a nivel de gestores y toda la
universidad para que los estudiantes sean lideres.

La vision es un proposito mas largo plazo y tiene una relacion directa
con la misién, es decir la facultad busca crear un centro de produccion
de saberes para el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

2.2.2. Programas

La facultad cuenta con 5 programas; ingenieria electrénica industrial,
de software, computacién en la parte de sistemas y computacion, y la
parte de mecatrénica.
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Ingenieria Electronica Ingenieria de Software

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Sistemas
y Computacion Ingenieria Mecatrénica

2.2.3. Programa Ingenieria de Sistemas y Computacion

En la pagina de la Universidad los interesados pueden encontrar cual
es la ruta de aprendizaje que actualmente para puedan obtener y
cursar todos los CADI o CAl para culminar toda la carrera de ingenieria
de sistemas. Actualmente el programa de sistema de computacion
cuenta con 252 estudiantes los cuales deben cursar 35 CADI para
completar su formacion.

Informacion General

Institucion: Universidad de Cundinamarca - UDEC

Denominacion del Programa: Ingenieria de Sistemas y Computacion
Titulo a otorgar: Ingeniero de Sistemas y Computacion

Nivel de formacion: Pregrado

Tipo de formacion: Profesional Universitaria

Metodologia: Presencial

Créditos Académicos: 153 créditos

Duracion estimada: 9 semestres

Costo semestral: Ver Derechos Pecuniarios UCundinamarca

Lugar de Desarrollo:

Sede Fusagasuga: SNIES 109964 - RC 009889 2020-06-17 DEL MEN
Extension Facatativa: SNIES 109965 - RC 009923 2020-06-17 DEL MEN
Extensién Chia: SNIES 111350 - RC 12189 2022/06/28 DEL MEN
Seccional Ubaté: SNIES 105445 - RC 13108 2023/07/31 DEL MEN

2.2.4. Acuerdos de opciones de grado

El gestor del conocimiento Néstor Javier Garcia socializa, segun el
acuerdo numero 12 del 9 julio del 2024 establece que el programa
cuenta con 5 opciones de grado, actualmente se quiere que los
estudiantes desde quinto semestre empiecen a mirar cuales son esas
opciones, por lo menos a disefiar o a planear cual va a ser su
modalidad de trabajo de grado. Esta solicitud sera realizara a través de
la plataforma o por medio de un formato de carta con la intencion de
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poder realizar este trabajo de grado. La especializacion se realiza la
solicitud en la primera semana del sexto semestre de periodo
académico, la pasantia en la semana 12 del quinto semestre y la obra
de creacion artistica semana 14 del quinto periodo, B alguno
estudiante quiere cambiar de modalidad, sélo se puede hacer una vez.

Universidad de

CUNDINAMARCA

Universidad de

| CUNDINAMARCA

Opciones

Opciones
de grado

de grado

Ruta de emprendimiento e
innovacién: Consiste en la
presentacion del plan de
emprendimiento construido
dentro del campo de
aprendizaje institucional CAI.

Monografia o articulo
publicable: Documento
escrito producto del campo de
aprendizaje de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Pasantia: Es la inmersion que hace el estudiante para
complementar su formacion a través de su vinculacion a
una institucion publica o privada, desarrollando
actividades propias de su saber disciplinar.

o » Vigilada MinEducacién

Titulo de especializacién: Es |a opcién que tiene el
estudiante de complementar el componente de
profundizacién, con los estudios de posgrado en el
nivel de especializacién, una vez haya completado los
diez (10) créditos correspondientes a la ruta de
aprendizaje de programa.

Obra de creacién artistica: Es una produccion de
conocimiento que aporta a la reinterpretacion de la
realidad, que se materializa y se comunica a través de los
codigos propios de las disciplinas artisticas.

<o e Vigilada MinEducacién

2.2.5. Articulacion con ruta de Posgrados

El gestor del conocimiento Néstor Javier Garcia se enfoco en el tema
de especializacion y comenta que cuando los estudiantes empiezan
con una linea de profundizacién, las cuales son dos; inteligencia
artificial y los estudiantes al cumplir todas estas lineas y optan por su
modalidad de trabajo de grado de especializacion, se les habilitan 10
créditos para el primer semestre de su especializacion y, al combinar
su primer semestre, ya tienen su titulo de ingenieria de sistemas, si los
estudiantes quieren continuar con su estudio para el segundo semestre
de la especializacion, pueden continuar su proceso, pero como tal ya
en este no les homologa nada pero tienen que cumplir todo el proceso.

2.2.6. Workshop y Simposio

El gestor del conocimiento Fabio Alejandro Sastoque socializo el CAC
campo de aprendizaje cultural, el 3 de abril se va a realizar el workshop
que va a tratar sobre inteligencia artificial y seguridad de la informacion,
se presentaran entes internacionales, universidades internacionales a
tratar todos estos temas y todos los aqui presentes tendremos que
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participar en estas conferencias que se realizaran en Chia y Soacha.
El simposio es el 14 de mayo como tal son unas una serie de
conferencias que se van a realizar y el FLIsol se realizara el 2 de mayo

2.2.7. Metodologia campo de Aprendizaje workshop

El gestor del conocimiento Guillermo Ledén Murcia socializa la
metodologia del campo de aprendizaje es donde el gestor planea,
acompafa y gestionar el conocimiento y aprendizaje en conjunto
con el agente transformador, quien es el creador de las
oportunidades. Esto tiene un objetivo y es lograr que el aprendizaje
sea para la vida, los valores democraticos, la civilidad y la libertad.
Asi mismo es importante explorar cada uno de los 9 campos y los
procesos de acompafiamientos que se debe llevar a cabo mientras
se implementa.

Metodologia Campo de Aprendizaje G
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Figura 1. Metodologia Campo de Aprendizaje.Fuente: Elaboracion propia.
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Nombre y Apellido del
Estudiante

Aporte Realizado

¢,Como se puede
hacer el proceso de
inscripcion a las

_Pregunta o Aporte. \

Se debe hacer una
carta donde
especifiquen que

proceso para hacer
el convenio de
pasantia con una
empresa?

pasantias? opcion de grado
eligen y pasarla al
programa.

¢ Como es el La empresa debe

crear el convenio
con la universidad,
ya que por
seguridad la arl

pide el nombre de
la empresay el
convenio.

2.3.

TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

El gestor Néstor Javier Garcia procede socializar los temas especificos del

Programa.

2.3.1. Planes de mejoramiento de condiciones de acreditacion y

autoevaluacion

La gestora del conocimiento Maria Fernanda Neita
menciona que el programa, esta en la ruta de acreditacion
de la calidad, en julio del afio pasado se present6 el
documento de condiciones iniciales y en 26 de noviembre
se tuvo la visita por parte de los pares del Consejo. A partir
de esta visita se hicieron las siguientes observaciones
destacan que tenemos estudiantes de varios municipios de
la provincia, demostrando que pues se genera un impacto
en la vida. El promedio de la evaluacion docente se ha
mantenido por encima del cuadro y baja excepcion en los
dltimos afios. En primer semestre se presenta una
desercion de estudiantes muy alta, mejorar en al lengua
extranjera y desarrollo de habilidades blandas.

2.3.2. Ruta de transicion y resignacion curricular
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Los estudiantes que estan con ingenieria de sistemas 2013
les aplica algo que se llama ruta de transicion y
resignificacion curricular. Esto hace referencia a que los
gestores del conocimiento que orientan los ndcleos
tematicos tienen libertad pedagdgica en cada una de las
sedes y los gestores del conocimiento que manejamos
CADI y CAl, pues unificamos esos criterios en todas las
sedes de la Universidad. Pero si algun estudiante de
ingenieria de sistemas 2013 por algin motivo se queda en
algain nacleo temético entonces necesita ser rescatado por
la ruta de transicion esta ruta es el proceso de revolucién
educativa y se centra en la transformacion de nuestro
programa ingenieria de sistemas a ingenieria de sistemas
y computacion.

La resignificacion es ese proceso por el cual, el programa
se actualiza o atiende a las demandas actuales y futuras
del mercado. Los estudiantes que ingresaron en el afio
2024 no van a pasar por ese proceso de resignificacion,
pero los estudiantes que ingresen en uno 7 afos si van a
pasar por este proceso ya que cada 7 afios se hace la
resignificacion. También se menciona el cambio de la
metodologia ya que anteriormente se veian nucleos
tematicos, con parciales y pasamos al modelo de
experiencias de aprendizaje que viene junto con los CAT.

2.3.3. Movilidad internacional

El gestor del conocimiento Manuel Alexander Cadena
aborda el tema de convocatorias con de dialogando con el
mundo una de ellas es el curso de portugués que realiza la
universidad de Brasil y que pueden patrticipar todos los
estudiantes de la universidad, otra es la movilidad
académica, el cual tiene una dimensién académica con el
propésito de intercambiar saberes, experiencias y
conocimientos para los paises de México, Argentina,
Brasil, Costa Rica, Ecuador, Peru, Chile, Uruguay, Cuba,
los estudiantes que quieran aplicar a ello deben cumplir con
unos requisitos que son; haber aprobado el 50% de los
créditos académicos del programa que cursa, tener un
promedio ponderado acumulado igual o superior a 3.8, y
las actividades de investigacién deben estar enmarcadas
en un proyecto, ser parte de un semillero de investigacion
avalado institucionalmente. Este punto no es obligatorio y
por ultimo haber aprobado todos los nucleos o campos de
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aprendizaje en el semestre inmediatamente anterior. Asi
mismo abordo el tema de casa Cundinamarca y pasantias
internacionales.

2.3.4. Semilleros

La estudiante Jennsi Dayana Suarez comparte su
experiencia en el semillero y comenta que se estan
trabajando tanto en la parte de robética como investigacion
en cuanto a competencias nacionales como
internacionales. El gestor del conocimiento Manuel
Alexander Cadena indica que los gestores del
conocimiento colaboran a los estudiantes con el proceso
de investigacion y ademas resalta que se abre una nueva
linea que es la inteligencia artificial para que los
estudiantes puedan trabajar proyectos de Machine
Learning.

Semillero "Provincia de Ubaté, Comunidad

Inteligente"

2.3.5. Proyectos de gestion del conocimiento

El gestor del conocimiento Néstor Javier Garcia habl6
sobre los proyectos de gestién, las fechas de los dos
entregables, los documentos que se deben desarrollar y las
fechas establecidas. Asi mismo se comparti6 la fecha de
sustentacion para los semestres de | a XI.
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2.4. Proyecto de Gestion del
conocimiento - PGC.

. N
Primera entrega: Semana 5
10 al 14 de marzo -14 marzo 06:00 pm
Segunda entrega: Semana 10

21 al 25 de abril 25 abril 06:00 pm

Sustentaciones: Semana 12

Ciclo I: Lunes 5 mayo
Ciclo Il: Martes 6 mayo
Ciclo lll: Miércoles 7 mayo

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del e Realizado

Estudiante Pregunt Respuesta

¢ Las personas que | En primera
tienen un promedio | instancia el
acumulado de 4,5 promedio de 4.5 se

pueden hacer el debe mantener
proceso de durante toda la
excelencia carrera, segundo si

académica o grado | €l estudiante esta
de honor? por culminar todos

los nucleos
tematicos y se da
cuenta de su buen
promedio debe
pasar la solicitud a
la facultad y el
consejo académico
es el encargado de
valida dicha
solicitud.
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¢ Qué va a pasar Por parte de
con el parqueadero | direccion de
el proximo Seccional, van a
semestre? hacer unas
adecuaciones en la
zona,
principalmente de
Parqueadero.

Estan verificando
cémo pueden
solucionar, en este
momento no
significa que van a
guedar los
vehiculos a la
intemperie, pero en
este momento se
esta planeando
donde se pueden
reubicar.

¢los proyectos de No, los estudiantes
gestion se tienen van acorde de un
gue trabajar bajo marco de trabajo,
scrum o podemos | este, significa que
seguir escogiendo | la entrega o el

las metodologias? | proceso tiene que
realizarse en un
periodo de tiempo
muy corto, pero
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como los

estudiantes llevan
trabajando este
proyecto vario
tiempo tiene que
ser una
metodologia
tradicional que les
permita ir
documentando todo
lo que vayan
haciendo. Como tal
no es la obligatoria
gue ustedes la
elijan y con el que
se sienta mas
cémodo para
realizar lo pueden
hacer.

Seccional Ubaté

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESCRIPCION RESPONSA TIEMPO DE INDICADOR DE OBSERVA
DE LA BLES EJECUCION CUMPLIMIENTO CIONES

NECESIDAD
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ESTRATE ACCIONES

Clka DE FECHA

INICIAL

MEJORA

Siendo las 1:15 p.m. horas se da por finalizado el encuentro.

oac__ |

el

YENY LILIANA CASAS MENDEZ
Programa Ingenieria de Sistemas y Computacion

/A

/ :/ ,"l‘ / / Ao »‘,‘ 77/

WILLIAM STEVEN VILLAMIL LEON
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

JAVIER HERNANDO GRACIA GIL
Facultad de Ingenieria

13-2.37
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